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Formacdo de INSTRUTORES

Sequranca, saude e outros direitos
fundamentais no trabalho para as
cooperativas de café no Brasil

Virtual: Em meados de outubro de 2025

Presencial: 28-29 outubro, Santo Antonio do Amparo, MG

Prazo de inscrigéo: As organizacdes / pessoas interessadas em se inscrever
para participar desta formagao devem preencher e enviar o formulario de inscricao
disponivel antes de 15 de setembro as 18:00 (hora de Brasilia).

FUNDAMENTACAO

As cooperativas se baseiam nos valores de autoajuda, autorresponsabilidade,
democracia, igualdade, equidade e solidariedade. Sendo negécios impulsionados por
valores e nao sé pelo lucro, as cooperativas servem necessidades econémicas e sociais
diversas de seus membros e comunidades, contribuindo para o desenvolvimento e
empoderamento locais.

No Brasil, as cooperativas desempenham um papel crucial na cadeia de abastecimento
do café. As cooperativas fazem mais do que comprar, armazenar e vender café. Elas
também atuam como principais financiadoras dos produtores rurais, oferecendo
adiantamentos em dinheiro, apoio pré-comercializacdo e facilitando vendas diretas e
futuras. Além disso, elas fornecem assisténcia técnica e oferecem condicbes favoraveis
para a compra de insumos, como fertilizantes e pesticidas. Por meio desses servigos, as
cooperativas promovem relagdes soélidas e de apoio com os produtores e podem
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desempenhar um papel fundamental na promogao dos Principios e Direitos
Fundamentais no Trabalho, incluindo o direito a um ambiente de trabalho seguro e
saudavel e o acesso coletivo e individual aos servigos de seguranca e saude no trabalho
(SST) para seus membros e trabalhadores.

OBJETIVOS

O objetivo geral do treinamento é capacitar instrutores para atuarem junto as
cooperativas de café no Brasil, abordando temas relacionados a SST. A capacitagao sera
baseada no conteddo do Guia Pratico da OIT sobre segurancga, saude e outros direitos
fundamentais no trabalho para as cooperativas de café no Brasil — Manual do
Participante. A iniciativa visa fortalecer a competéncia interna dessas cooperativas,
ampliando sua capacidade de promover a SST e os direitos fundamentais no ambiente
de trabalho.

Ao final do treinamento, os participantes estardo prontos para ministrar treinamento a
cooperativas de café e/ou oferecer assisténcia técnica para a concepgdo e
implementacao de sistemas de gestdo de SST, incluindo o apoio na operacionalizagao
de servicos e atividades de SST aos membros.

Este treinamento é organizado pelo Vision Zero Fund da Organizacao Internacional do
Trabalho (OIT), com cofinanciamento da Unido Europeia.

PERFIL E REQUISITOS DO PARTICIPANTE

Perfil do participante

Ostreinadores sao profissionais com conhecimentos praticos em SST na agricultura, em
especial no café, adquiridos por meio da experiéncia profissional e/ou aprimorados em
capacitacoes especificas.

Requisitos do participante
Os seguintes requisitos sdo essenciais para a admissao neste programa:

e Serfuncionario de alguma das seguintes organizagoes:

= |Instituicdes governamentais (unidades/departamentos cooperativos,
servigcos de promocgao agricola, inspecoes do trabalho)

= Cooperativas secundarias e terciarias

= QOrganizagoOes de trabalhadores

= Qrganizacdes de empregadores

= QOrganizagbes comunitarias

= QOrganizagbes internacionais, organizagoes ndo  governamentais
internacionais e nacionais

= Qutros prestadores de servigos publicos e privados



e Ter compreensao bésica sobre a estrutura e o funcionamento das cooperativas,
bem como familiaridade com a educacdo de adultos e com metodologias
participativas de formacéao

e Idealmente, os participantes devem ter experiéncia — ou, no minimo, sentir-se a
vontade — em conduzir formagdes voltadas para adultos, utilizando abordagens
baseadas em metodologias participativas, como o Participatory Action-Oriented
Training (PAOT)

e Ter capacidade de usar e acessar um computador com internet

Excepcionalmente, serdo consideradas também candidaturas de profissionais
especializados em questdes relacionadas a trabalho decente e/ou SST, com experiéncia
em ministrar formagdes/treinamentos a cooperativas agricolas ou organizagdes
semelhantes.

Os participantes serao selecionados pela OIT de acordo com os requisitos aqui descritos
com base nas informacgdes fornecidas pelos participantes no formulario de inscricao
(ver abaixo). Para garantir a qualidade da formagao, o numero maximo de participantes
sera limitado.

Incentiva-se a participacdo de mulheres e homens, bem como de jovens, pessoas
negras, indigenas e migrantes, de forma a refletir a diversidade dos territérios rurais. Essa
representatividade fortalece o compromisso com a equidade e amplia o alcance das
acoOes de SST.

CONTEUDO, METODOLOGIA E RECURSOS

Este treinamento tera trés fases, a serem desenvolvidas entre outubro de 2025 e julho de
2026. E importante que os candidatos a instrutores (“participantes”) estejam presentes
em todas as atividades da formagéao, sejam virtuais ou presenciais.

Fase 1: Formacao preparatoria online (outubro 2025)

Estafaseinclui 10 horas de leitura prévia dos materiais e 2 horas de participacdo emuma
aula online.

Os participantes terdo a oportunidade de revisar os materiais de treinamento que serao
compartilhados pela OIT. Eles participardo de uma aula de treinamento online (a ser
realizada em outubro 2025), onde terdo a oportunidade de aprofundar os conteudos e
fazer perguntas.

Esta fase é preparatdria. Ela permitira que participantes com diferentes niveis e areas de
conhecimento obtenham uma boa compreensdo dos materiais de treinamento e
alcancem um nivel adequado e homogéneo para aproveitar ao maximo a fase presencial.


https://forms.gle/VWTGGgjiRi8Dj6cX6

Fase 2: Treinamento presencial (28 - 29 outubro 2025)

Esta fase incluira treinamento em sala de aula. Ao longo de trés dias, os participantes
participardo daformacgéao destinada as cooperativas atuando tanto como alunos quanto
como treinadores, proporcionando-lhes a oportunidade de adquirir experiéncia no uso
do “Guia pratico de seguranca, saude e outros direitos fundamentais no trabalho para as
cooperativas de café no Brasil”.

Os participantes serdao apresentados aos trés modulos a seguir:

e Mddulo 1: Introdugao aos principios e direitos fundamentais no trabalho

e Moddulo 2: Principios e fundamentos da SST

e Mddulo 3: Principais campos de acéo cooperativa para enfrentar e promover a
SST

Os participantes também atuardo como instrutores durante um treinamento de um dia
oferecido pela OIT voltado para pequenos produtores e trabalhadores do setor cafeeiro.
Essa atividade lhes permitira continuar praticando suas habilidades como facilitadores,
bem como adquirir e/ou reforgar conhecimentos praticos em SST.

Fase 3: Acompanhamento na implementagdo do plano de replicagao (até julho
2026).

Ao final da fase presencial, os participantes terdo desenvolvido um plano de treinamento
para replicar os aprendizados em cooperativas e/ou fazendas.

Serarealizado um acompanhamento virtual dos participantes por meio de pesquisas on-
line, a serem concluidas provisoriamente em dezembro de 2025 e em marco de 2026.
Além disso, esta prevista uma reunido virtual de duas horas, a ser realizada
tentativamente em abril ou maio de 2026, na qual os participantes compartilhardo o
progresso alcancado na implementacido do plano e os desafios encontrados em seu
trabalho com as cooperativas, explorando com especialistas da OIT possiveis caminhos
para supera-los.

Além disso, ao longo desta fase, os participantes poderado entrar em contato com a OIT
para receber apoio e orientagao técnica para implementar os planos de agado. Também
receberao da OIT diversos materiais que podem ser Uteis em seu trabalho.

MEMBROS DA EQUIPE DE INSTRUGCAO

A equipe docente sera composta por especialistas de perfis académico e profissional
em SST:

e Especialistas em direitos fundamentais no trabalho da OIT
e Funcionarios do governo brasileiro especializados no assunto



e OQutros especialistas em agricultura/café do Brasil, com experiéncia em ministrar
treinamentos sobre o assunto

CERTIFICACAO

Ao finaldo curso (trés fases), os participantes receberao um Certificado de Participacgao.

CONDICOES DE PARTICIPAGCAO E CUSTOS

A formacao sera ministrada em portugués e ndo tera qualquer custo.

Ha um orcamento limitado de bolsas de estudo disponivel para ajudar com os custos de
participacdo de algumas organizagdes na fase presencial (custos de transporte e/ou
hospedagem na cidade/local da formacao e refeigcdes, se aplicavel). Durante aformacao
presencial, todos os participantes receberdo almoco e coffee breaks sem custo.

INSCRICOES E PRAZO

As organizacdes / pessoas interessadas em se inscrever para participar nesta formacao
devem preencher e enviar o formulario de inscricao disponivel no site antes de 15 de
setembro as 18:00 (hora de Brasilia).

Ressaltamos que sera solicitado explicar a motivacao para participar do treinamento,
bem como enviar uma breve biografia.

MAIS INFORMACOES

Para mais informacdes, entre em contato com Juliana Brand&o, brandao@ilo.org.
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