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DiA INTERNACIONAL DEL CAFE 2024: ACOGIENDO LA COLABORACION PARA LA ACCION COLECTIVA
“EL CAFE: TU RITUAL DIARIO, NUESTRA JORNADA COMPARTIDA”

PROMOCION DE LOS PRINCIPIOS Y DERECHOS
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO EN LA CADENA
DE SUMINISTRO DEL CAFE

DEL GRAND A LA INFUSION: UN VIAJE A LA VIDA
DE LOS TRABAJAD!

RES DEL CAFE»

"_E INV"’AMGS A Con mot.ivo del Dia In’ternacional del Café 2024, la ().rl'ganizacié.r\’
Internacional del Café (OIC) aboga por la colaboracién y la accién
DRGANIZAR UNA colectiva, poniendo de relieve a los numerosos colaboradores de la
-4 dena de suministro del café que trabajan juntos para ofrecernos la taza
PROYEGCION DEL Soh s
perfecta.

DOBUMENTAI. Y UNA En apoyo de la iniciativa de la OIC y para subrayar los principios y

MESA DE DEBATE' derechos fundamentales en el trabajo, la Organizacion Internacional del
3 Trabajo (OIT) invita a los actores del café de todo el mundo a organizar

una proyeccion del documental «Del grano a la infusién: un viaje a la vida
de los trabajadores del café». (Trailer del documental)

«

Producido conjuntamente por el Fondo Vision Cero de la OIT y el Centro
Internacional de Formacion de la OIT (ITCILO), el documental presenta
reflexiones de expertos en temas laborales y de café, amplificando las
voces y experiencias de los trabajadores del café.

Estas directrices estan disefiadas para ayudarle a organizar, promovei*“
{ acoger la proyeccion del documental en su teatro local, en su oficjna, en ? * "
' 'ﬁ' el auditorio de una universidad o en su cafeteria favorita. :
i . -
3

5 = 1. «<From Beans to Brew: A journey into the lives of coffee workers». w



https://vimeo.com/905143683/5d61b3381e?share=copy&utm_source=Vision+Zero+Fund&utm_campaign=447a192194-EMAIL_CAMPAIGN_6_10_2021_18_51_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_435c87bc97-447a192194-&ct=t(EMAIL_CAMPAIGN_6_10_2021_18_51_COPY_01)

{CUAL SERIA EL OBJETIVO DE ORGANIZAR UNA PROYECCION DEL DOCUMENTAL?

El secreto de un buen café son las personas. Organizando una proyeccion del documental, estara contribuyendo
a concienciar y promover el trabajo decente para los trabajadores de toda la cadena de suministro del café.

¢ Queé son los principios y derechos fundamentales en el trabajo?

De acuerdo a la Declaracion de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el
trabajo, los principios y derechos fundamentales en el trabajo son valores humanos basicos,
valores vitales para nuestra vida social y econémica. La Declaracion afirma las obligaciones y
compromisos inherentes a la pertenencia a la OIT, a saber:

1. lalibertad sindical y el reconocimiento efectivo del derecho a la negociacion colectiva;

la eliminacion de todas las formas de trabajo forzoso u obligatorio;

2.

3. la abolicion efectiva del trabajo infantil;

4. la eliminacion de la discriminacion en materia de empleo y ocupacion; y
o

un entorno de trabajo seguro y saludable.

Conozca mas sobre este tema haciendo click aqui.

Los principios y derechos fundamentales en el trabajo son las condiciones que permiten el trabajo
decente y el crecimiento econdmico sostenible. Los diferentes principios y derechos fundamentales estan
interrelacionados, su respeto y cumplimiento se apoyan mutuamente.

La accion colectiva es clave para afrontar los desafios que plantea alcanzar el trabajo decente en toda la
cadena de suministro del café.

Complementar la proyeccion del documental con una mesa redonda puede contribuir a reforzar el llamado
a la accion colectiva y alentar a los distintos actores del mundo del café a adoptar medidas concretas para
garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables para los trabajadores del café de todo el mundo.

{QUIEN PUEDE ORGANIZAR UN EVENTO?

Cualquiera puede organizar un evento. No es necesario contar con conocimiento previo de cadenas de
suministro, de la produccion de café o de los principios del trabajo decente para organizarlo.

Entre las diversas organizaciones y grupos que podrian considerar la posibilidad de organizar una proyeccion
se incluyen:

° QOrganismos gubernamentales de paises productores o consumidores de café (por ejemplo, autoridades/juntas
de desarrollo cafetero, ministerios de trabajo, ministerios de agricultura, agencias de desarrollo, etc.).

° Actores del sector privado (por ejemplo, empleadores, organizaciones de empleadores y organizaciones
empresariales).

e Organizaciones de trabajadores

e Productores de café (por ejemplo, productores que se reiinen en sedes locales o como cooperativas)
e Organizaciones internacionales

° Organizaciones No Gubernamentales (ONG)

e Universidades y grupos de estudiantes

° Cafeterias


https://coffeepeople.vzf.ilo.org/
https://www.ilo.org/resource/ilo-1998-declaration-fundamental-principles-and-rights-work-and-its-follow
https://www.ilo.org/resource/ilo-1998-declaration-fundamental-principles-and-rights-work-and-its-follow
https://www.ilo.org/ilo-declaration-fundamental-principles-and-rights-work#:~:text=The%20ILO%20Declaration%20on%20Fundamental,our%20social%20and%20economic%20lives.

ORGANIZAR EL EVENTO

Fecha y hora. Le animamos a programar su evento durante la primera semana de octubre para que forme
parte de las actividades del Dia Internacional del Café. No obstante, puede elegir la fecha que mejor se adapte
a su publico y a los calendarios, practicas culturales y costumbres locales.

Lugar, equipo, idioma. Para disfrutar de la experiencia visual, es importante contar con un equipo de
proyeccion y sonido de alta calidad. El documental esta en varios idiomas (inglés, frances, portugués, luganda
y vietnamita) con subtitulos en inglés. La pelicula no incluye luces intermitentes.

He aqui algunas consideraciones adicionales a la hora de elegir un espacio para eventos:

° Asegurese de que la sala pueda oscurecerse lo suficiente.

° Compruebe que la pantalla esté colocada a una altura suficiente para que pueda verse claramente desde todos
los asientos.

° Asegurese de que el lugar sea accesible, incluido el acceso para sillas de ruedas y las opciones de asientos de
proximidad para asistentes con vision parcial.

° Compruebe la capacidad de la sala y promocione el acto en consecuencia.

° Tenga en cuenta la comodidad de los asientos, ya que los asistentes estaran sentados durante 60 a 90 minutos.

° Asegurese de que la temperatura de la sala sea comoda para los participantes y panelistas.

° Proporcione informacion sobre las opciones de viaje, incluido el transporte publico y los procedimientos de
estacionamiento, especialmente si el lugar no es familiar para su audiencia.

Como acceder al documental. El documental puede descargarse aqui o transmitirse directamente desde su
ordenador aqui. Antes del evento, asegurese de probar que la configuracion de la descarga o del streaming
funcionan bien. Se recomienda que los organizadores vean el documental con antelacién para familiarizarse
con su contenido.

Complemente la proyecciéon con una mesa redonda. El documental puede servir de catalizador para
explorar los desafios de trabajo decente en toda la cadena de suministro del café. Recomendamos organizar
una mesa redonda tras la proyeccion para profundizar el debate de soluciones practicas y colaborativas.

El enfoque del debate puede adaptarse al lugar del evento y a sus participantes. Reunir a ponentes de
diversos lugares, o con distintas experiencias, puede fomentar el intercambio. Dependiendo de la audiencia,
considere la posibilidad de invitar a ponentes de diversos sectores, como de organismos de gobierno, de
organizaciones de empleadores y de trabajadores los empresarios y del mundo académico, para ofrecer una
perspectiva completa.



https://vimeo.com/user103011601/download/930614859/db038b604a
https://vimeo.com/930614859/de99ec132b

Por ejemplo, si su evento:

° Se celebra en el Ministerio de Trabajo, considere la posibilidad de invitar a personal implicado en el desarrollo de
politicas relacionadas con la erradicacion del trabajo infantil y/o la promocion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST). Incluir a representantes de la inspeccion de trabajo y de otros ministerios relevantes, como el de agricultura,
puede ayudar a aportar perspectivas adicionales.

° Organizado por una empresa o marca de café y dirigida principalmente a sus empleados, invite a representantes de
diversas unidades, incluido el responsable del area de sostenibilidad, para debatir las practicas actuales de la empresa
o lo que podria hacerse para abordar mejor los problemas del trabajo decente en los paises de origen.

° Organizada por una organizacion mundial de trabajadores, implique a ponentes de distintas regiones de los paises
productores de café. Es probable que estos ponentes puedan contrastar y comparar los desafios de la cadena,
compartir experiencias y debatir las mejores practicas y las lecciones aprendidas, lo que reforzara el debate.

° Sise organiza en un entorno universitario, considere la posibilidad de invitar a expertos académicos, profesionales
del sector y estudiantes para que aporten multiples puntos de vista y fomenten un intercambio dinamico de ideas.

Consideraciones adicionales. Ademas de los puntos mencionados, asegurese de que su panel esté equilibrado en
cuanto al género de los ponentes, con una representacion equitativa de mujeres y hombres. Para una audiencia global,
considere incluir ponentes de varias regiones o paises productores de café para reflejar perspectivas diversas.

La diversidad de origenes y experiencias permite ampliar las perspectivas y enriquecer el debate. Esto también se aplica a
la audiencia. Por ejemplo, planifique el lugar, el horario y la dinamica para acomodar a un grupo de participantes diversos,
teniendo en cuenta los distintos compromisos personales, familiares y profesionales para garantizar una participacion
equitativa para todos.

PROMOCIONAR EL EVENTO

ANTES DEL EVENTO

° Comparta informacion sobre su evento rellenando este formulario en la pagina web oficial del Dia Internacional del
Café.?

e Utilice multiples canales para distribuir informacion y llegar a su publico objetivo. Por ejemplo, redes sociales,
periddicos locales, boletines informativos, intranets o paginas web de la organizacion y vallas publicitarias.

° El Fondo Visién Cero de la OIT y la OIC han desarrollado varios recursos para los medios de comunicacion que
puede utilizar para promover el evento en los medios sociales y a través de sus canales.

Trailer del documental Material para redes sociales (activos de la OIT)
Material para redes sociales (OIC)  OIC Sumese!

DURANTE O DESPUES DEL EVENTO

° Anime a los participantes a compartir sus reflexiones y conclusiones del evento.

° Comparta actualizaciones en las redes sociales, incluyendo fotos, citas y cualquier grabacion de video disponible.
Utilice esta plataforma para dar las gracias a los participantes y ponentes del evento.

° Busque cobertura de los medios locales o escriba una publicacion en un blog para destacar las conclusiones clave.

e iHaganos saber como fue su evento! Envie sus reflexiones y fotos por correo electrénico a vzf@ilo.org, incluyendo
detalles sobre la asistencia, las principales conclusiones y los proximos pasos previstos (si es que los hay).

Utilice las siguientes etiquetas y hashtags para promocionar el evento:

Al incluir estas etiquetas y hashtags en sus posteos en redes sociales,
podremos dar seguimiento a su evento y brindar apoyo promocional.

2. Sino logra completar el formulario, puede enviar la informacion sobre su evento a este correo electrénico: press@ico.org.


https://www.internationalcoffeeday.org/submitevent
https://vimeo.com/905143683/5d61b3381e?share=copy&utm_source=Vision+Zero+Fund&utm_campaign=447a192194-EMAIL_CAMPAIGN_6_10_2021_18_51_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_435c87bc97-447a192194-&ct=t(EMAIL_CAMPAIGN_6_10_2021_18_51_COPY_01)
https://trello.com/b/Bp8nijKb/coffeepeople-campaign
https://drive.google.com/drive/folders/1w42BBJJ1fb63MR7gNaQ46G6E98i_bB0o
https://www.internationalcoffeeday.org/takepart
mailto:vzf%40ilo.org?subject=
mailto:press%40ico.org?subject=

OTRA INFORMACION IMPORTANTE

Presupuesto. El presupuesto de su evento puede variar en funcion de distintos factores, como si consigue la sala de
proyeccion gratuita y o si proporciona comida u otros servicios. No existe un presupuesto o0 monto estandar, ya que los
costos dependeran de las caracteristicas especificas de su acto. El Fondo Vision Cero de la OIT y la OIC no cuentan con
presupuesto para cubrir gastos relacionados con su actividad.

Licencia de proyeccion de la pelicula. El documental esta bajo licencia de Creative Commons, lo que le permite
utilizar el material sin coste alguno. No se necesitan permisos adicionales para proyectar el material, siempre que se cite la
fuente y se incluya un enlace a la licencia. El contenido original no puede modificarse.

PREGUNTAS FRECUENTES

Cuénteme mas sobre el Dia Internacional del Café. En 2014, los miembros de la OIC decidieron organizar el Dia
Internacional del Café el 1 de octubre. El Dia Internacional del Café es una ocasion para promover la diversidad, la calidad
y la pasion del sector cafetero. Ofrece a los amantes del café la oportunidad de compartir su amor por esta bebida y de
apoyar a los millones de agricultores cuyo sustento depende del café.

Cada ano, la OIC alienta a la comunidad cafetera a organizar actividades para el dia internacional del café en torno a un
tema especifico. En 2024, la OIC invita al sector del café a acoger la colaboracion para la accion colectiva con el mensaje
“El café: Tu ritual diario, nuestra jornada compartida”. El café es el resultado de innumerables colaboraciones diarias,

a menudo invisibles, entre diversos actores de la cadena de suministro. Este tema nos brinda la oportunidad de dar
visibilidad a las mujeres y los hombres que estan detras de nuestra taza diaria de café.

Mas informacion sobre el Dia Internacional del Café aqui.

Del grano a la taza: como se hace el café

¢Cuanto dura el documental? El documental dura 30 minutos.

¢ Esta clasificado? No, la pelicula es apta para todo publico. Sin embargo, esta dirigida principalmente a un publico
adulto, y algunos temas e imagenes pueden resultar perturbadores para los ninos.

Si organizo una proyeccion, ¢puedo cobrar entrada? Si su evento es gratuito y abierto al publico, puede usar la
pelicula sin costo. Si piensa cobrar entrada, por favor contactenos vzf@ilo.org.

¢ Coémo puedo promocionar la proyeccion? En este documento le ofrecemos ideas y recursos para promocionar
su proyeccion. Si necesita mas ayuda o desea discutir otras estrategias de promocion, péngase en contacto con nosotros
escribiendo a vzf@ilo.org.

¢ Coémo puedo obtener mas informacion sobre temas afines a trabajo decente? La OIT ha desarrollado recursos
que proporcionan informacion valiosa sobre el tema y que pueden utilizarse para informar sobre su evento. Estos incluyen:

Sobre seguridad y salud en el trabajo
o Mejora de la seguridad y la salud en el trabajo en la cadena de suministro del café. Una caja de herramientas
para la accion
o Kit de accién colectiva: Acciones para promover y hacer realidad el derecho a un entorno de trabajo seguro
y saludable en la cadena de suministro del café

o Infografias: Principales riesgos laborales para los caficultores y procesadores de café; Problemas de
seguridad y salud a los que se enfrentan las mujeres productoras de café en México (en inglés)


https://www.internationalcoffeeday.org/
mailto:vzf%40ilo.org?subject=
mailto:vzf%40ilo.org?subject=
https://vzf.ilo.org/es/insights/mejora-de-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo-en-la-cadena-de-suministro-del-cafe-una-caja-de-herramientas-para-la-accion/
https://vzf.ilo.org/es/insights/mejora-de-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo-en-la-cadena-de-suministro-del-cafe-una-caja-de-herramientas-para-la-accion/
https://coffeepeople.vzf.ilo.org/wp-content/uploads/2023/09/Kit-de-accion-colective.pdf
https://coffeepeople.vzf.ilo.org/wp-content/uploads/2023/09/Kit-de-accion-colective.pdf
https://vzf.ilo.org/insights/main-occupational-hazards-for-coffee-farmers-and-processors/
https://vzf.ilo.org/insights/main-occupational-hazards-for-coffee-farmers-and-processors/

¢Puede asistir al evento un representante de la OIT o de la OIC? La disponibilidad de representantes depende
de varios factores. Pébngase en contacto con nosotros en vzf@ilo.org si desea explorar tal posibilidad.

¢Puede sugerir preguntas para la mesa redonda? Las preguntas dependeran del enfoque que le desee dar al
debate. Aqui abajo le compartimos algunas ideas:

° ;Qué aspectos del documental le han llamado la atencion?

° ;Hubo algun momento o testimonio del documental que resonara especialmente con usted o con la mision de su
organizacion?

° El documental insta a los actores de la cadena de suministro del café a actuar ahora para promover y respetar
los principios y derechos fundamentales en el trabajo en la cadena de suministro del café. El tema del dia

internacional del café 2024 se centra en la colaboracion y la accion colectiva. ; Cdmo colabora su organizacion
con otras para beneficiar a toda la cadena de suministro?

e ;Puede compartir alguna de las mejores practicas o lecciones aprendidas de los esfuerzos de su organizacion por
mejorar el trabajo digno en la cadena de suministro del café?

e ;Puede compartir un ejemplo concreto de como su organizacion esta trabajando para mejorar el respeto de los
principios y derechos fundamentales en el trabajo dentro de la cadena de suministro del café?

¢Qué tipo de tecnologia se necesita para proyectar el documental? Le sugerimos que utilice un ordenador
portatil, un proyector o una pantalla LCD grande y un sistema de audio.

¢Puedo proyectar el documental mas de una vez? Por supuesto. Puede organizar varias proyecciones.

Aun tengo algunas preguntas, ¢con quién puedo ponerme en contacto? Para mas informacion, escribanos a
vzf@ilo.org.
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